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FORMATION INTER-ENTREPRISES - CONTENU PEDAGOGIQUE

Gestion de Projets / GDS

Formation thématique - 2 jours (14 h)

Vous apprendrezles outils du travail collaboratif: installer, configurer et utiliser le Gestionnaire de Sources (GDS). Vous
apprendrez a organiser les Centres de Controle, manager un projet, gérer les droits, les équipes de développement,
mettre en place le versioning des projets, gérer les retours des utilisateurs, etc. enlocal, a distance et dans le cloud.

Prérequis (a quis'adresse cette

formation ?)

Public concerné : développeurs et chefs de projet

Modalité

souhaitant mettre en place le travail collaboratif et le

versioning (GDS, Centres de Controle).

Prérequis : avoir une bonne connaissance des

Prix
1375 € HT

environnements de développement PCSoft ou avoir
préalablement suivi une formation Fondamentaux 1.

Programme détaillé

Inter-entreprises

Informations pratiques

Niveau PCSoft Durée

Niveau 2 2jours (14 h)
Numéro de Date de révision
Déclaration Septembre 2026
d'Activité (NDA)

91340055934

Le formateur s'appuie surle support de cours, adapté aux objectifs de la formation (le support est fournien début de
stage). Ce support de cours est découpé en sujets.

Toutes ces méthodes et ces exercices vous serviront a mettre en pratique vos acquis dés votre retour dans votre

entreprise.

Chaque sujet est organisé en 3 axes :

Axel

Présentation théorique du sujet par
le formateur et questions/réponses
éventuelles.

Axe 2

Exercice de mise en application
(travailindividuel) dans un temps
imparti. Le formateurreste a
disposition de chacun pour aider
et apporter des explications
supplémentaires.

Axe 3

Correctionde |'exercice avec
toutes les explications
nécessaires et
questions/réponses éventuelles.
Le formateur s'assure que
chaque stagiaire a bien assimilé
I'exercice avant de poursuivre.



Gestion de Projets / GDS 2jours (14 h)

o Utiliserle Gestionnaire de Sources (sujet 3)

o Utiliserles Centres de Contrdle (sujets1, 2)

Sujet 1. Les Centres de Controle 2h

¢ Managerun projet : organiser, estimer et attribuer les tdches de chacun (Centres de Contrdle, Planning
destaches)

o Mettre enplace saméthode de travail (Agile, Scrum, XP, ...)

o Maitriserles délais de livraisons (Burn down chart, Diagramme de Gantt, Dépendances de taches)
(nouvelles fonctionnalités)

o Suivreles équipes de développement, maitriser les délais de livraison et anticiper les dépassements de
planning (Sprints, Analyse d'impact, ...)

o Gérerles FeedBack utilisateurs et utiliser les spools (demandes client, gestion desincidents)

Sujet 2. LaBAL messagerie interne orientée projet développement 30 min

o Fairecirculerl'information dans I'équipe grace aux outils de messagerie orientés développement
(notifications auto, information partagée, ...)

Sujet 3. Le Gestionnaire de Sources 11h30
¢ Installation et paramétrage d'un serveur GDS local.
e Utilisation d'un GDS dans le Cloud pour accéder depuis n'importe ou a vos projets

e Mettre en place untravail collaboratif pour développer a plusieurs surles mémes projets (GDS) :
centralisation de toutes les ressources logiciels (sources, Ul & UX, analyse,...)

« Etudierl'approche qualimétrique du code (taux de commentaires, tests obligatoires, politique de
réintégration,...)

o Gérerlesdroits de chacun surles projets (verrouillage)

o Factoriserle codage et améliorer la maintenance grace au partage d'éléments

o Maitriser le versioning d'application et réagir efficacement aux régressions logicielles :

e Branches de développement,

o Etiquetage (label, marquage, tracabilité des versions),

¢ Restauration d'historique (revenir en arriére sur une version antérieure),

o Identification des différences entre versions de sources. Fusion (merge, cherry-picking) des sources
o Garder une haute disponibilité grace au développement nomade

¢ Maintenir et sécuriser les bases de sources (sauvegarde, purge, restauration)



Moyens pédagogiques,
techniques et d'encadrement

Formation en présentiel

Le temps de laformation, une machine adaptée vous est
mise a disposition (une par stagiaire), ainsi que lalicence
dulogiciel.

Toutes les fournitures sont également offertes par
PCSoft:

e une clé USB pour sauvegarder vos exercices
e unblocnote
e unstylo

e une mallette aux couleurs PCSoft pourranger le tout

Sans oublier le repas de midi et les pauses café,
égalementinclus.

En savoir plus sur le déroulement en présentiel

Formation en distanciel

Le temps de la formation, vous étes en contact
permanent avec le formateur via le logiciel GoTo Meeting
(©), qui permet de partager votre écran et le sien. La
connexion aux postes de travail s'effectue via RustDesk
(©); les accés vous sont communiqués par le formateur
le premier jour de la formation.

Vous pouvez également communiquer avec les autres
participants pour garder une convivialité ala formation
et un échange technique productif.

Le support de cours (format PDF) vous est envoyé avec
la convocation avant le début de la formation.

En savoir plus sur le déroulement en distanciel

Modalités

Prix Le prixinclut le support de cours. Il est
garantipourla période indiquée.

Financement plan de développement des
compétences, OPCO, financement

direct.

Annulation ou A demander par écrit. Sans frais

report jusqu'a 3 semaines avantle début dela
session. Ensuite, 50 % du prix reste dd,
et100 % dansles 7 jours précédant la
session. Conditions complétes::

CP Services

Matériel En présentiel, chaque stagiaire
dispose d'une configuration de travail

adaptée au sujet de cette formation.

De 9h00 a12h30 et de 13h30 a17h (soit
7 heures parjour).

Horaires

Conditions
générales

Les conditions générales et conditions
particuliéres de formation PCSoft
s'appliquent.

Conditions générales de vente

Conditions particuliéres de
prestations

Réglement
intérieur

Retrouvezle réglementintérieur a
I'attention des stagiaires du centre de
formation de PCSoft.

Réglement intérieur

Procédure de prévention et de
traitement des violences, du
harcélement et des discriminations

Moyens de suivi de I'exécution de la formation

En fin de stage, |'évaluation de I'acquisition des compétences est faite viaun QCM. Formation non certifiante, non

dipldmante - attestation de fin de formation.

Tarifs et TVA

Tout dépend de votre lieu de résidence :

o France métropolitaine : la formation est soumise ala TVA frangaise (20 % au 01/01/2014).

e DOM:letauxde TVA (appelé octroi de mer) dépend du DOM (Martinique, Guadeloupe et Réunion: 8,5 % ; Guyane :

exonéré de TVA).

e COMetPOM: horstaxe.

o CEE: facturation hors taxe (fournirle n°® de TVA européen).

. Etrangers (hors CEE) : hors taxe.


https://windev.com/fr/training/how-it-works#in-person
https://windev.com/fr/training/how-it-works#remote
https://windev.com/fr/special-terms-and-conditions-for-services-ps
https://windev.com/fr/general-terms-and-conditions
https://windev.com/fr/special-terms-and-conditions-for-services-ps
https://windev.com/fr/training/internal-rules
https://windev.com/fr/training/harassment-procedure

Accessibilité

PCSoft est particulierement sensible a I'intégration des personnes en situation de handicap dans ses formations.

Contacterle référent handicap

En savoir plus

Délaisd'acces

L'inscription est possible jusqu'a 10 jours avant le début de la session, sous réserve des places disponibles.

PCSoft est certifié Qualiopi au titre des actions de formation, processus certifié n°® 2021/92442.2 (AFNOR Certification).

En savoir plus


mailto:handicap@pcsoft.fr
https://windev.com/fr/training/accessibility
https://windev.com/fr/training/qualiopi

